Vigilante organico, noturno, desarmado, posto 12x36 (2
vigilantes por posto)

23647

ANEXO 3
PLANILHA RESUMO DA CONTRATAGAO

posto

R$ 7.658,57

R$ 15.317,14

R$ 183.805,68

R$ 919.028,40

Vigilante organico, diurno, desarmado, turno de 12 horas,
domingos e feriados (diaria)

23647

diaria

R$ 473,75

R$ 3.316,25

R$ 39.795,00

R$ 198.975,00

Prestagéo de servigos terceirizados de controle de acesso e
seguranga eletrénica monitorada 24h por dia, 07 (sete) dias por
semana, com monitoramento remoto através de cameras Full
HD, sistemas de alarmes e software de monitoramento
integrado, com vistoria de pronta resposta, incluindo o
fornecimento de todos os equipamentos mediante (comodato),
servigo de instalagdo e configuracédo do sistema integrado de
alarme e monitoramento (68 cameras, 3 catracas e 1 cancela,
todal de 72 pontos)

21660

pontos

72

R$ 236,83

R$ 17.051,76

R$ 204.621,12

R$ 1.023.105,60

Seguro patrimonial

R$ 561,45

R$ 561,45

R$ 6.737,40

R$ 33.687,00

TOTAL

R$ 36.246,60

R$ 434.959,20

R$ 2.174.796,00




MODELO DE PLANILHAS DE CUSTOS E FORMAGCAO DE PRECOS

PREGAO N.° 2024
N° do Processo 23307.000848.2024-75
PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS
ANEXO 3.1
IN 05/2017/SEGES/MPDG

Categoria profissional: Vigilante organico noturno desarmado (CBO 5173-30)

DISCRIMINAGAO DOS SERVIGOS

Data de apresentagéo da proposta
Municipio Cubatéo

Ano do Acordo, Convencgéo ou Dissidio Coletivo

O O |m>

N° de meses de execugado contratual 60

IDENTIFICAGAO DO SERVIGO

Quantidade total a contratar (em fungao da unidade de

Tipo de Servigo Unidade de Medida medida)

Vigilante Posto 12*36 1
DADOS PARA COMPOSIGAO DOS CUSTOS REFERENTES A MAO-DE-OBRA

1 Tipo de servico (mesmo servico com caracteristicas distintas) Vigilante
2 Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO) 5173-30
3 Salario Nominativo da Categoria Profissional

. - . . . Vigilante
4 Categoria profissional (vinculada a execug&o contratual) Noturno
5 Data base da categoria (dia/més/ano)

MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO

1 COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO VALOR (R$)
A Salario Base 100,00% R$ 0,00
B Adicional Periculosidade 30,00% R$ 0,00
C Adicional Insalubridade R$ 0,00
D Adicional Noturno R$ 0,00
E Adicional de Hora Noturna Reduzida R$ 0,00
F Outros (INTERVALO INTRAJORNADA) R$ 0,00
TOTAL DO MODULO 1 R$ 0,00
MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFiCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submoadulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$)
A ;?1 (7?e0|m0-terce|ro) salario (Percentual obrigatério conforme Anexo XII - IN 8.33% R$ 0,00
B gﬁlr;a;s e Adicional de Férias (Percentual obrigatério conforme Anexo XII - IN 11.11% R$ 0,00
© incidencia do submodulo 2.2 no submodulo 2.1 6,57% R$ 0,00
TOTAL SUBMODULO 2.1 19,44% R$ 0,00
bmaodulo P e O a o) b oe % ALOR (R%
A INSS (Sobre a remuneragéo + Total do Submddulo 2.1) 20,00% R$ 0,00
B Salario Educagédo 2,50% R$ 0,00
C SAT (Seguro Acidente de Trabalho) RAT* FAP R$ 0,00
D SESC ou SESI 1,50% R$ 0,00
E SENAI - SENAC 1,00% R$ 0,00
F SEBRAE 0,60% R$ 0,00
G INCRA 0,20% R$ 0,00
H FGTS 8,00% R$ 0,00
TOTAL SUBMODULO 2.2 33,80% R$ 0,00
Submaédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios VALOR (R$)
A Transporte (2045,92*0,06) - (R$ 5,00 x 2 x 15) R$ 0,00
B Auxilio-Refeigao/Alimentagéo [R$ 37,00 - (37,00*18%)] =30,34 * 15 dias R$ 0,00
C Beneficio Social Familiar R$ 0,00
D Auxilio Saude (Cesta Basica Suplementar: R$ 187,97-(187,97*0,05)=178,57
E Seguro de Vida
F Outros R$ 0,00
TOTAL SUBMODULO 2.3 R$ 0,00
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Médulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Diarios VALOR (R$)
2.1 13° Salario, Férias e Adicional de Férias R$ 0,00
2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuicdes R$ 0,00
2.3 Beneficios Mensais e Diarios R$ 0,00
TOTAL DO MODULO 2 R$ 0,00
MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO
3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$)
A Aviso Prévio Indenizado R$ 0,00
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado R$ 0,00
C Aviso Prévio Trabalhado R$ 0,00
D Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuigdes sobre o Aviso Prévio R$ 0,00
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E Multa sobre FGTS e contribuigéo social sobre o aviso prévio indenizado e RS 0,00
sobre o0 aviso prévio trabalhado (Alterado conforme Lei n° 13.932/2019 ) !
TOTAL DO MODULO 3 0,00% R$ 0,00
MODULO 4 — CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submoédulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais VALOR (R$)
A Substituto na cobertura de Férias R$ 0,00
B Substituto na cobertura de Auséncias Legais R$ 0,00
C Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade R$ 0,00
D Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho R$ 0,00
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade R$ 0,00
F Substituto na cobertura de Outras auséncias (especificar) R$ 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.1 0,00% R$ 0,00
bmédulo 4 ajornada A OR (R$
A Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagao 0,00% R$ 0,00
[ TOTAL SUBMODULO 4.2 | 0,00%] R$ 0,00
QUADRO-R O DO MODULO 4 O DE REPO AO DO PRO O
od O 4 o0 de Repo ao do Pro onal A e e ALOR (R
4.1 Substituto nas Auséncias Legais R$ 0,00
4.2 |Substituto na Intrajornada R$ 0,00
TOTAL DO MODULO 4 R$ 0,00
MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS
[3 INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)
A Insumo dos Uniformes (Valor calculado na Planilha Uniformes) R$ 0,00
B Ferramentas e equipamentos R$ 0,00
C Materiais de Consumo (Valor calculado na Planilha Materiais) R$ 0,00
D Outros (especificar) R$ 0,00
TOTAL DO MODULO § R$ 0,00
MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
(] CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$)
A Custos Indiretos R$ 0,00
B Lucro R$ 0,00
C TRIBUTOS
C.1 PIS R$ 0,00
c.2 COFINS R$ 0,00
C.3 ISS 5,00% R$ 0,00
TOTAL DO MODULO 6 5,00% R$ 0,00
a) Tributos % =To = 5,00%
100
b) (Total dos Médulos 1, 2, 3, 4 e 5+ Custos indiretos + lucro)= Po = R$ 0,00
c)Po/(1-To)=P1= R$ 0,00
Valor dos Tributos = P1 - Po R$ 0,00
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao-de-Obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado) VALOR (R$)
A MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO R$ 0,00
B MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS R$ 0,00
C MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO R$ 0,00
D MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE R$ 0,00
E MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS R$ 0,00
Subtotal A+B+C+D +E) R$ 0,00
[ F [MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO R$ 0,00
[ PRECO TOTAL POR EMPREGADO R$ 0,00
QUADRO RESUMO - VALOR MENSAL DOS SERVICOS
Quantidade
Tipo de Valor por de Valor por Quantidade
Servigo empregado | empregados posto de postos Vet
por posto
Vigilancia | ¢ 6 09 1 RS 0,00 2 RS 0,00
Noturna
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MODELO DE PLANILHAS DE CUSTOS E FORMAGCAO DE PRECOS

PREGAO N.° 2024
N° do Processo 23307.000848.2024-75
PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS
ANEXO 3.2
IN 05/2017/SEGES/MPDG

Categoria profissional: Vigilante organico diurno desarmado (CBO 5173-30)

DISCRIMINAGAO DOS SERVIGOS

Data de apresentagéo da proposta
Municipio Cubatéo

Ano do Acordo, Convengéo ou Dissidio Coletivo

ol O |W>

N° de meses de execugdo contratual 60

IDENTIFICAGAO DO SERVIGO
Quantidade total a contratar (em fungao da unidade de

Tipo de Servigo Unidade de Medida medida)
Vigilante Diaria 7
DADOS PARA COMPOSIGAO DOS CUSTOS REFERENTES A MAO-DE-OBRA

1 Tipo de servigo (mesmo servico com caracteristicas distintas) Vigilante
2 Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO) 5173-30
3 Salario Nominativo da Categoria Profissional

4 Categoria profissional (vinculada a execugéo contratual) Végiﬂ?:ée
5

Data base da categoria (dia/més/ano)

MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO

1 COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO VALOR (R$)
A Salario Base 100,00% R$ 0,00
B Adicional Periculosidade 30,00% R$ 0,00
C Adicional Insalubridade R$ 0,00
D Adicional Noturno R$ 0,00
E Adicional de Hora Noturna Reduzida R$ 0,00
B Outros (INTERVALO INTRAJORNADA) R$ 0,00
TOTAL DO MODULO 1 R$ 0,00
MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFiCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submoadulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$)
A ;;51 (7E))e(:|mo-terce|ro) salario (Percentual obrigatdrio conforme Anexo XII - IN 8.33% R$ 0,00
B 27‘1"'7?;8 e Adicional de Férias (Percentual obrigatério conforme Anexo Xl - IN 11.11% R$ 0,00
© incidencia do submodulo 2.2 no submodulo 2.1 6,57% R$ 0,00
TOTAL SUBMODULO 2.1 19,44% R$ 0,00
bmaodulo P e O a o) b oe % ALOR (R$
A INSS (Sobre a remuneragao + Total do Submédulo 2.1) 20,00% R$ 0,00
B Salario Educag&o 2,50% R$ 0,00
[} SAT (Seguro Acidente de Trabalho) RAT* FAP R$ 0,00
D SESC ou SESI 1,50% R$ 0,00
E SENAI - SENAC 1,00% R$ 0,00
B SEBRAE 0,60% R$ 0,00
G INCRA 0,20% R$ 0,00
H FGTS 8,00% R$ 0,00
TOTAL SUBMODULO 2.2 33,80% R$ 0,00
Submaédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios VALOR (R$)
A Transporte (2045,92*0,06) - (R$ 5,00 x 2 x 15) RS 0,00
B Auxilio-Refeigao/Alimentagéo [R$ 37,00 - (37,00%18%)] =30,34 * 15 dias RS 0,00
[} Beneficio Social Familiar R$ 0,00
D Auxilio Satide (Cesta Basica Suplementar: R$ 187,97-(187,97*0,05)=178,57
E Seguro de Vida
F Outros R$ 0,00
TOTAL SUBMODULO 2.3 R$ 0,00
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Médulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Diarios VALOR (R$)
2.1 13° Salario, Férias e Adicional de Férias R$ 0,00
2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuigdes R$ 0,00
2.3 Beneficios Mensais e Diarios R$ 0,00
TOTAL DO MODULO 2 R$ 0,00
MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO
3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$)
A Aviso Prévio Indenizado R$ 0,00
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado R$ 0,00
C Aviso Prévio Trabalhado R$ 0,00
D Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuigées sobre o Aviso Prévio R$ 0,00
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E Multa sobre FGTS e contribui¢éo social sobre o aviso prévio indenizado e R$ 0.00
sobre o aviso prévio trabalhado (Alterado conforme Lei n°® 13.932/2019 ) ’
TOTAL DO MODULO 3 0,00% R$ 0,00
MODULO 4 — CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submoédulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais % VALOR (R$)
A Substituto na cobertura de Férias R$ 0,00
B Substituto na cobertura de Auséncias Legais R$ 0,00
C Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade R$ 0,00
D Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho R$ 0,00
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade R$ 0,00
F Substituto na cobertura de Outras auséncias (especificar) R$ 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.1 0,00% R$ 0,00
bmédulo 4 ajornada A ALOR (R$
A Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagdo 0,00% R$ 0,00
[ TOTAL SUBMODULO 4.2 [ 0,00%] R$ 0,00
QUADRO-R O DO MODULO 4 O DE REPO AO DO PRO O
od O 4 o0 de Repo ao do Pro onal A e e ALOR (R9
4.1 Substituto nas Auséncias Legais R$ 0,00
4.2 |Substituto na Intrajornada R$ 0,00
TOTAL DO MODULO 4 R$ 0,00
MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS
5 INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)
A Insumo dos Uniformes (Valor calculado na Planilha Uniformes) R$ 0,00
B Ferramentas e equipamentos R$ 0,00
C Materiais de Consumo (Valor calculado na Planilha Materiais) R$ 0,00
D Outros (especificar) R$ 0,00
TOTAL DO MODULO § R$ 0,00
MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$)
A Custos Indiretos R$ 0,00
B Lucro R$ 0,00
C TRIBUTOS
CA PIS R$ 0,00
C.2 COFINS R$ 0,00
C.3 ISS 5,00% R$ 0,00
TOTAL DO MODULO 6 5,00% R$ 0,00
a) Tributos % =To =. e ————— 5,00%
100
b) (Total dos Médulos 1, 2, 3, 4 e 5+ Custos indiretos + lucro)= Po = R$ 0,00
c)Po/(1-To)=P1=.... e —————— R$ 0,00
Valor dos Tributos = P1 - Po R$ 0,00
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao-de-Obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado) VALOR (R$)
A MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO R$ 0,00
B MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS R$ 0,00
C MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO R$ 0,00
D MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE R$ 0,00
E MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS R$ 0,00
Subtotal A+ B+ C+D +E) R$ 0,00
[ F [MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO R$ 0,00
[ PRECO TOTAL POR EMPREGADO R$ 0,00
PRECO TOTAL POR EMPREGADO POR DIA R$ 0,00
QUADRO RESUMO - VALOR MENSAL DOS SERVICOS
Quantidade
Tipo de Valor por de Valor por Quantidade Valor
Servigo empregado | empregados posto de postos
por posto
Vigilancia | ¢ g 09 1 RS 0,00 1 RS 0,00
Noturna
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N° do Processo 23307.000848.2024-75 B
ITEM 5 - UNIFORMES - DO ANEXO 5 DO TERMO DE REFERENCIA

ITEM UNIFORME unid. qtd. anual Valor R$Total

1 calgas un. 03 R$ 0,00
2 camisas de mangas compridas un. 02 R$ 0,00
3 camisas de mangas curtas un. 04 R$ 0,00
4 cinto de Nylon un. 01 R$ 0,00
5 par de sapatos par 01 R$ 0,00
6 pares de meias par 02 R$ 0,00
7 Quepe com emblema un. 01 R$ 0,00
8 Jaqueta de frio ou Japona un. 01 R$ 0,00
9 Lanterna 03 (trés) pilhas un. 01 R$ 0,00
10 Pilhas sobressalentes para as lanternas un. 06 R$ 0,00
11 Distintivo tipo Broche un. 01 R$ 0,00
12 Cassetete un. 01 R$ 0,00
13 Porta Cassetete un. 01 R$ 0,00
14 Apito un. 01 R$ 0,00
15 Cordao de Apito un. 01 R$ 0,00
OTAL ANUAL POR PROFISSIONAL R$ 0.00
TOTAL MENSAL POR PROFISSIONAL R$ 0,00

ITEM Descrigéo Unidade | Periodicidade | Disponibilidade | y/310r unitario Total

1]Livro para registro de ocorréncias Unidade 1 ano 2 0,00

Apar.el!fl.o smartphope, c~om linha de telefonia movel, quhe _ Unidade 5 anos 1
possibilite a comunicagdo externa em casos de emergéncia 0,00
TOTAL ANUAL POR PROFISSIONAL 0,00

TOTAL MENSAL POR PROFISSIONAL 0




